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Tabulka Plan adaptaéniho obdobi na druhy Skolni rok. Zdroj: Materska $kola Havifov — Podlesi Balzacova 2/1190

PRIPRAVNA FAZE

Cas: pred prazdninovym provozem

Vedeni sSkoly

Uvadéjici uditel

Zacinajici ucitel

hodnotici rozhovor se ZU
(prvni rok Profesni portfolio)

analyza a vyhodnoceni
potieb ZU

pfiprava cile Profesni portfolio

(logopedie)

rozhovor ZU (pfinos

.Balicek prvni pomoci®)

priprava cill Profesni

portfolio

zamysleni nad hodnoticim

pohovorem VS

pocity ZU z vedeni seminare

v oblasti IT

diskuze nad spornymi

otazkami

sdileni a pfinos namétu pfi
pfipravé tfidniho vzdélavaciho

programu (TVP)

rozhovor UU — distanéni

vyuka, sdileni

indikatory neformalniho
kurikula podpory zdravi v
MS (INDI MSPZ) se ZU —

ujasnéni

predstavit vizi naslednych
seminart informacnich

technologii (IT)

rozhovor s ZU — pochopeni
INDI MSPZ

vyplnit INDI

administrativa smérem k ZU

zapojit se do pfipravy

administrace tfidy

Uprava pracovni naplné pro
ZU

k archivaci (TVP, evaluace,
SUKy (SUK je zkratka pro
sdruzeny ukazatel, jenz vznikl
sdruzenim a zobecnénim vzdy
nékolika ukazateld dosazeného

vzdeélani...)

BALICEK PRVNI POMOCI (tisk, flash)

Rk EVROPSKA UNIE
* *
* *

* % *
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Byl zpracovan nejen pro zacinajici ucitelky, ale Ize ho vyuzit i pfi nastupu nové kolegyné.

Bali¢ek obsahuije:

1. Kam sahnout — zpracovana literatura z knihovny, pokud potfebuji pomoc v oblasti cilu a.

2. Za kym jit, kde co najdu — vycet prvotnich informaci.

3. Portfolio mé tfidy — pfehled a fotodokumentace nejen didaktickych pomicek, jejich navody.
4. Prvni zasobnik — zdravotni cviky, pisné, basné, myslenkova mapa planovani.

5. Legislativa nasi $koly — SVP HOUPY, Koncepce $koly 2019-2023 s vizi $koly, Kurikulum,
INDI, osnhova Profesni portfolio ucitel, SWOT (S = Strengths (Silné stranky), W = Weaknesses
(Slabé stranky), O = Opportunities (Prilezitosti), SMART (specificky, méfitelny, dosazitelny,
relevantni a ¢asové vymezeny).

6. Doporucena literatura k samostudiu — profesni rozvoj ucitele, Kompetentni ucitel, Formativni

hodnoceni, Nastroj hodnoceni, Mnohocetna inteligence, Integrovana vyuka... na FLASH

Vyse uvedeny plan — nize uvedeno misto na postrehy, doplnéni — co chybi, co je dulezité,

co je na druhé strané nadbytec¢né

Vedeni sSkoly Uvadeéjici ucitel Zacinajici ucitel

PRIPRAVNA FAZE - pripravny tyden

Cas: posledni srpnovy tyden

Vedeni sSkoly Uvadeéjici ucitel Zacinajici ucitel
predlozeni s rozhovory ZU - -
a UU Profesni rozvoj reflexe UU x ZU pfiprava tfidy s UU
sdileni vzajemnych celkova priprava tfidy se projektové dny — napomoc pfi
hospitaci MS Bal x MS Kos | ZU hledani

. kontrola zasobnikd, administrativa tfidy — zalozeni
harmonogram triad .

poznatky nove

pedagogicka rada, provozni z’dlsotancnlho — rozdéleni dokumentace déti, SUKy,
porada ukolu

o EVROPSKA UNIE
* * Evropskeé strukturalni a investicni fondy 2
* *

ok Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLST
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Sborovna — lektor p.

Spanielova — Profesni www stranky tridy

rozvoj

Sablony — projektové soucinnost v logopedické
aktivity prevenci

Vzdélavani — formativni

, o cyklus webinaie — Mentor
hodnoceni, e-twinning

projektové dny

Vyse uvedeny plan — nize uvedeno misto na postrehy, doplnéni — co chybi, co je dulezité,
co je na druhé strané nadbyteéné

Vedeni Skoly Uvadéjici ucitel Zacinajici uditel

REALIZACNI FAZE

s wr

Cas: zafi-¢erven

Vedeni Skoly Uvadéjici ucitel Zacinajici ucitel

organizace tridd (cca co spoluprace a sdileni s UU na
2 mésice, problém —ihned) | mésicni reflexe UU + ZU jedné tfidé

pfiprava pololetni vymény kolegialni zapojeni do tvorby
vedeni Skoly v€asné odesilani mentorovi | TVP, ITB

pred tim pohovor jak se ZU,

tak UU (pfenos naslechy u ZU, neformalni komunikativnost, nebat se
pozadavek na nové vedeni) | zpétné vazby zeptat

o EVROPSKA UNIE
* * Evropskeé strukturalni a investicni fondy
* *

ok Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLST
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Priibézné orientaéni vstupy
u ZU — vedeni
logoprogramu

hospitace u ZU s
hospitacnim pohovorem

pribézna prace s profesnim
portfoliem

Hospitace u ZU s
hospitacnim pohovorem,
vedeni Skoly (VeS)

studium a pfenos
dovednosti a védomosti z
webinafi mentor do
podpory ZU

prubézna administrativa tfidy

hospitace UU u ZU s
hospitacnim pohovorem ZU

sdileni poznatkul o détech
ve vedeni spole¢ného
programu

tvorba, zamér, anotace svého
programu

uCast vedeni Skoly na tfidni
schlizce — zjisténi

realizace projektového dne

tfidni schiizky se zakonnymi
zastupci

komunikace ZU se
zakonnymi zastupci skoly

napomoc pfi FeSeni v
pfipadé potieb ZU (Suky,
INDI, TVP...)

konzultace pod dohledem UU s
rodici

Sablony — projektovy den —
ZU+UU
organizaéni zvladnuti

distanéni vzdélavani

ucast na akcich Skoly,
vyzkouSet si

organizaci nékteré aktivity

pokraCovat v samostudiu
literatury

aktivni u¢ast na triadach,
S mentorem

balanéni kruh — zaznamenani
posunu

pfipadné stagnace — proc,
pomoc...

Vyse uvedeny plan — nize uvedeno misto na postiehy, doplnéni — co chybi, co je
dulezité, co je na druhé strané nadbyte¢né

Vedeni skoly

Uvadéjici ucitel

Zacinajici ucitel

Rk EVROPSKA UNIE
* *
* *

* % *

Evropskeé strukturalni a investicni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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REFLEKTIVNI FAZE

Cas: éerven

Vedeni Skoly

Uvadeéjici ucitel

Zacinajici ucitel

vyhodnoceni 2. roku
adaptacniho obdobi (AO),
porovnani s hodnocenim 1.
roku (posun, problém,
potize s...) UU + ZU

zpracovani zavérecné
zpravy spolec¢né s
vyhodnocenim balan¢niho
kruhu

zpracovani zavére¢née zpravy z

pohledu ZZ spole¢né s
vyhodnocenim
balan¢niho kruhu

organizaéni nalezitosti k
zavérecnemu

pohovoru (osnova, styl
vedeni, termin, kde)

zhodnoceni nové role-
UU (pfinos pro Skolu,
problém, potiz, ...)

podil a pfinos pedagogické
literatury v oblasti... (cil,
metoda, forma, evaluace)

pedagogické nalezitosti —
zména smlouvy, organizace
provozu, cile a oblasti v
nastaveném profesniho
rustu

reflexe ZU x UU

Profesni portfolio — pfiprava
pohovoru s VeS véetné
sebereflexe a dalSiho ristu

vyhodnoceni pfinosu UU
zpétna vazba

tfidni agenda — administrace,
archivace

VySe uvedeny plan — nize uvedeno misto na postiehy, doplnéni — co chybi, co je
dulezité, co je na druhé strané nadbyte¢né

Vedeni skoly

Uvadéjici ucitel

Zacinajici ugitel

Rk EVROPSKA UNIE
* *
*

Evropskeé strukturalni a investicni fondy

Xk Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLST
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Pozn.:

INDI MSPZ — Nastroj pro autoevaluaci — indikatory neformalniho kurikula Matefskych $kol
podporujicich zdravi

SUK — Nastroj pro vlastni hodnoceni v siti programt $kol podporujicich zdravi

ITB — integrovany tematicky blok

o EVROPSKA UNIE
* * Evropskeé strukturalni a investicni fondy 6
* *

* ok Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTV




