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Tabulka Plan osobniho rozvoje ucitele. Zdroj: autofi textu.

PLAN OSOBNIHO ROZVOJE UCITELE

pro podporu profesniho ristu

Jméno uditele: Plan pro skolni rok:

V planu rozvoje jsou stanoveny ukoly a cile na nasledujici Skolni rok (popf. zbyvajici ¢ast
stavajiciho roku). Dokument by vam mél pomoci uvédomit si, kam sméfovat vade dalsi
vzdélavani, které metody prace se zaky si osvojit, vyuzivat arozvijet. Je pomocnikem

v planovani ukold, cill a €innosti ucitele, které vedou k rozvijeni kompetenci zaka.

Metody a formy prace, které jiz nyni ovladam a pouzivam ve vyuce:

Co bych rad(a) zménil(a) — ve své tfidé, ve vyuce:

Osobni cile (1 az 2) — €eho chci jesté v tomto &i nasledujicim Skolnim roce dosahnout (u sebe,

se zaky, se tfidou, s kolegy):

o EVROPSKA UNIE
* * Evropskeé strukturalni a investicni fondy
* *
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Mé konkrétni mensi ukoly a cile pro zbytek tohoto Skolniho | Termin | PInéni | Pozn.

roku, resp. na pristi Skolni rok.

PrF.: tfidni projekt, hra s prvky osobnostni a socialni vychovy,

prufezova témata.

Sebehodnoceni planu osobniho rozvoje (cca pfisti rok na jare):

Zhodnoceni planu osobniho rozvoje feditelkou Skoly (cca pfisti rok na jafe):

Datum: Podpis ucitele: Podpis feditele:

o EVROPSKA UNIE
* * Evropskeé strukturalni a investicni fondy
* *
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